
 
 

 
ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ВСЕРОССИЙСКИЙ ЭЛЕКТРОПРОФСОЮЗ» 

 

Тюменская межрегиональная организация 

 

ПРЕЗИДИУМ  
 

Повестка дня  

 

04 декабря 2019 г.               г. Тюмень             № 21 

 

21-1      О материальной помощи Ядрышникову Е.Н. 

 

21-2      О кадровом резерве на замещение должностей выборных работников    

             ТюмнМО ВЭП 

 

21-3        О подготовке докладов по вопросам повестки дня на очередной пленум            

             ТюмнМО ВЭП 

 

21-4       О награждении Почетной грамотой Тюменской межрегиональной   

            организации 

 

21-5       О подготовке отчетно-выборной кампании ТюмнМО ВЭП 

 

21-6       О финансовой помощи ООП г. Сургута и Сургутского района 

 

21-7     О подготовке и проведении XIX отчетно-выборной конференции 

ТюмнМО   ВЭП 

 

21-8     О повестке дня XIII пленума межрегионального комитета ТюмнМО ВЭП   

            05 декабря 2019 г. 

 

21-9      О внесении изменений и дополнений в Положение о конкуре на звание   

           «Лучшая первичная профсоюзная организация Тюменской   

           межрегиональной организации Общественной организации  

          «Всероссийский Электропрофсоюз» 

 

21-10  Об утверждении Положения о дополнительных гарантиях выборным   

          работникам Профсоюза 

 

21-11 О кадровом резерве на замещение должностей руководителей первичных 

профсоюзных организаций ТюмнМО ВЭП 

 

21-12 О плане работы ТюмнМО ВЭП на 1 полугодие 2020 года 

 



21-13 О представлении к награждению профсоюзных активистов ППО 

Сургутской ГРЭС-2 ТюмнМО ВЭП 

 

21-14 О поощрении по результатам Спартакиады филиалов АО 

«Тюменьэнерго» за 2019 год 

 

21-15  О награждении Почетной грамотой ТюмнМО ВЭП профсоюзных 

активистов ППО Сургутской ГРЭС-2 ТюмнМО ВЭП 

 



 

 
 

 
ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ВСЕРОССИЙСКИЙ ЭЛЕКТРОПРОФСОЮЗ» 

 

Тюменская межрегиональная организация 

 

ПРЕЗИДИУМ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

04 октября 2019 г.                      г. Сургут                                       № 21-1 

 

 

О материальной помощи Ядрышникову Е.Н. 

 

 

     Рассмотрев заявление о материальной помощи Ядрышникова Евгения 

Николаевича, работника Тюменской ТЭЦ-1, члена профсоюза, об оказании 

материальной помощи для проведения дорогостоящей срочной операции, 

президиум ТюмнМО ВЭП 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Оказать материальную помощь Ядрышникову Евгению 

Николаевичу, члену Профсоюза, в размере 50 000 (пятидесяти тысяч) рублей. 

2. Главному бухгалтеру Чередниченко Л.П. перечислить 

Ядрышникову Е.Н. денежные средства, указанные в п.1 настоящего приказа в 

срок до 10 октября 2019 г. из средств Фонда солидарности ТюмнМО ВЭП 

(реквизиты прилагаются). 

 

  

 

 



 
 

 
ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ВСЕРОССИЙСКИЙ ЭЛЕКТРОПРОФСОЮЗ» 

 

Тюменская межрегиональная организация 

 

ПРЕЗИДИУМ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

21 октября 2019 г.                        г. Сургут                                       № 21-2 
 

 

О кадровом резерве  

на замещение должностей  

выборных работников ТюмнМО ВЭП 

 

 

В соответствии с п.3.2 Концепции кадровой политики Общественной 

организации «Всероссийский Электропрофсоюз», президиум ТюмнМО ВЭП 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

утвердить в резерв на должности: 

- председателя Тюменской межрегиональной организации ВЭП - Шевчука 

Юрия Николаевича (председателя первичной профсоюзной организации 

Сургутской ГРЭС-2 ТюмнМО ВЭП); 

- заместителя председателя по северному региону – Яковлеву Викторию 

Владимировну (председателя первичной профсоюзной организации 

Исполнительной дирекции АО «Тюменьэнерго» ТюмнМО ВЭП); 

- заместителя председателя по южному региону – Девяткову Александру 

Сергеевну (председателя первичной профсоюзной организации Тюменских 

распределительных сетей ТюмнМО ВЭП). 

 





Приложение  

к постановлению президиума ТюмнМО ВЭП  

от 21.10.2019 г.  № 21-2 

 

Наименование 

территориальной 

организации 

Профсоюза 

Замещаемая 

должность 

ФИО кандидата на 

замещение должности 

Занимаемая должность Год 

рождения/ 

возраст 

Образование Стаж 

работы в 

профоргане 

Тюменская 

межрегиональная 

организация ВЭП 

Председатель Шевчук  

Юрий Николаевич 

Председатель ППО 

Сургутской ГРЭС-2  

1970/49 Высшее 11 лет 

 Заместитель 

председателя по 

северному 

региону 

Яковлева  

Виктория Владимировна  

Председатель ППО 

Исполнительной дирекции 

АО «Тюменьэнерго» 

1970/49 Высшее 26 лет 

 Заместитель 

председателя по 

южному региону 

Девяткова  

Александра Сергеевна 

Председатель ППО 

Тюменских 

распределительных сетей 

1981/38 Высшее 10 лет 

 



 
 

 
ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ВСЕРОССИЙСКИЙ ЭЛЕКТРОПРОФСОЮЗ» 

 

Тюменская межрегиональная организация 

 

ПРЕЗИДИУМ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

07 ноября 2019 г.                        г. Сургут                                       № 21-3 
 

О подготовке докладов по вопросам 

повестки дня на очередной пленум 

ТюмнМО ВЭП 

 

В соответствии с поручением VI пленума межрегионального комитета ТюмнМО 

ВЭП от 30.11.2017 г. определять докладчиков на очередной пленум межрегионального 

комитета в соответствии с графиком отчетов председателей ППО по вопросам 

мониторинга, работы уполномоченных по охране труда, информационной и кадровой 

политики, делопроизводства, президиум ТюмнМО ВЭП 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

На очередном XIII пленуме межрегионального комитета ТюмнМО ВЭП 05 декабря 

2019 г. в  Тюмени заслушать  доклады председателей первичных профсоюзных 

организаций 

Нижневартовской ГРЭС Лукьяненкова А.В., Урало-Сибирской 

теплоэнергетической компании Лебедевой Т.В.: 

- О работе уполномоченных по охране труда Профсоюза и комитетов  по ОТ 

в организациях электроэнергетики; 

- О мониторинге санитарно-бытовых условий работников; 

       Ишимских электрических сетей Деевой О.А., Нижневартовских электрических 

сетей Аксененко Е.Е.: 

- О ходе реализации Положения об информационной политике ТюмнМО ВЭП; 

- О реализации Концепции кадровой политики ВЭП в ТюмнМО ВЭП; 

- О состоянии ведения делопроизводства в ППО. 

 

 



 
 

 
ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ВСЕРОССИЙСКИЙ ЭЛЕКТРОПРОФСОЮЗ» 

 

Тюменская межрегиональная организация 

 

ПРЕЗИДИУМ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
11 ноября 2019 г.                        г. Сургут                                       № 21-4 

 

 

О награждении Почетной грамотой 

Тюменской межрегиональной организации 

 

 

      В связи с профессиональным праздником – Днем энергетика, рассмотрев 

выписки из протоколов заседаний профсоюзных комитетов ППО 

Нефтеюганских электрических сетей от 19.07.2019 г. № 29, Когалымских 

электрических сетей от 08.07.2019 г. № 34, Ноябрьских электрических сетей от 

19.07.2019 г., Северных электрических сетей от 18.04.2019 г. № 04, Тюменской 

ТЭЦ-2 от 12.07.2019 г. № 8, президиум ТюмнМО ВЭП 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

за добросовестный труд, длительную и активную работу в профсоюзе 

наградить Почетной грамотой Тюменской межрегиональной организации ВЭП: 

- Новикова Валентина Александровича – электрослесаря по ремонту РУ 5 

разряда филиала АО «Тюменьэнерго» Нефтеюганские электрические сети; 

- Науменко Геннадия Витальевича – автомеханика 2 группы службы 

механизации и транспорта филиала АО «Тюменьэнерго» Нефтеюганские 

электрические сети; 

- Лукашкова Владимира Сергеевича – инженера службы метрологии и контроля 

качества электроэнергии филиала АО «Тюменьэнерго» Нефтеюганские 

электрические сети; 

- Бирюка Виктора Владимировича – старшего мастера службы изоляции и 

защиты от перенапряжений филиала АО «Тюменьэнерго» Когалымские 

электрические сети; 

- Пастушенко Ирину Сергеевну – специалиста по охране труда 1 категории СЭ 

и РВЛ филиала АО «Тюменьэнерго» Ноябрьские электрические сети; 

- Дида Антонину Ивановну – инженера 1 категории СМиККЭ филиала АО 

«Тюменьэнерго» Северные электрические сети; 

- Босенко Андрея Петровича – автомеханика ЯРЭС филиала АО 

«Тюменьэнерго» Северные электрические сети; 



- Прокопяк Лидию Владимировну – инженера УРЭС филиала АО 

«Тюменьэнерго» Северные электрические сети; 

- Тельнову Светлану Сергеевну – специалиста 1 категории ГУП филиала АО 

«Тюменьэнерго» Северные электрические сети; 

- Болотову Оксану Валерьевну – специалиста ведущий ГУП филиала АО 

«Тюменьэнерго» Северные электрические сети; 

- Саетгалиеву Александру Флюровну – специалиста 1 кат. ГУД филиала АО 

«Тюменьэнерго» Северные электрические сети; 

- Меньшенину Юлию Валерьевну – управляющую по АХВ Тюменской ТЭЦ-2 

ПАО «ФОРТУМ» филиала Энергосистема «Западная Сибирь». 
 

 

 



 
 

 
ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ВСЕРОССИЙСКИЙ ЭЛЕКТРОПРОФСОЮЗ» 

 

Тюменская межрегиональная организация 

 

ПРЕЗИДИУМ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
11 ноября 2019 г.                        г. Сургут                                       № 21-5 

 

 

О подготовке  отчетно-выборной 

кампании ТюмнМО ВЭП 

 

 

      В преддверии отчетно-выборной кампании профсоюзных органов ВЭП 

всех уровней и во исполнение Постановления VIII Пленума ЦК ВЭП от 

11.04.2019 г. № VIII-6 «О внесении изменений и дополнений в Инструкцию о 

проведении отчетов и выборов профсоюзных органов ВЭП», президиум 

ТюмнМО ВЭП 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Провести 3 декабря 2019 г. в г.Тюмень однодневный обучающий 

семинар по практическому применению Инструкции о проведении отчетов и 

выборов профсоюзных органов ВЭП для председателей первичных 

профсоюзных организаций ТюмнМО ВЭП. 

2. Пригласить для проведения семинара и освещения вопросов 

подготовки  отчетно-выборной кампании в Профсоюзе специалиста 

департамента организационного развития и правового обеспечения ВЭП. 

 
  

 

 



 
 

 
ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ВСЕРОССИЙСКИЙ ЭЛЕКТРОПРОФСОЮЗ» 

 

Тюменская межрегиональная организация 

 

ПРЕЗИДИУМ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
20 ноября 2019 г.                        г. Сургут                                       № 21-6 

 

 

О финансовой помощи  

ООП г.Сургута и Сургутского района 

 

 

      Рассмотрев обращение Объединения организаций профсоюзов г.Сургута 

и Сургутского района от 15.11.2019 г. № 26, президиум ТюмнМО ВЭП 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Оказать финансовую помощь в выпуске профсоюзного буклета, 

посвященного 25-летию Объединения организаций профсоюзов г.Сургута и 

Сургутского района. 

2. Главному бухгалтеру Чередниченко Л.П. перечислить 20000 

(двадцать тысяч) рублей на расчетный счет ООП г.Сургута и Сургутского 

района в срок до 22 ноября 2019 г. 

3. Расходы отнести за счет Фонда солидарности ТюмнМО ВЭП. 

 
  

 



 

1 

 

 

ОБЪЕДИНЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИЙ ПРОФСОЮЗОВ   

ГОРОДА СУРГУТА И СУРГУТСКОГО РАЙОНА 

 
628403, г. Сургут,  
ул. Гагарина, 11 

кабинет № 414  

тел.: 893462)52-53-37; 
факс: 8(3462) 52-53-72, 

gorkom@admsurgut.ru 

 

 

15.11.2019                                                                                                         № 26  

                               
Председателю Тюменской межрегиональной 

 организации общественного объединения  

Всероссийский «Электропрофсоюз» 

С.В.Подосинникову 

 

Уважаемый Сергей Витальевич! 

 

          Прошу Вас оказать финансовую помощь в выпуске профсоюзного буклета, 

посвященного 25-ти летию нашей организации двадцать тысяч рублей. 

         Заранее благодарны за помощь и поддержку. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Председатель Объединения 

организации профсоюзов 

г.Сургута и Сургутского района  

 

 

Л.И.Андриади 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2 

 

 
Исп. Л.И.Андриади, 8-9044721693 



 
 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ВСЕРОССИЙСКИЙ ЭЛЕКТРОПРОФСОЮЗ» 

 

Тюменская межрегиональная организация 

 

ПРЕЗИДИУМ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

04 декабря 2019 г.                                г. Тюмень                                        № 21-7 
 

 

О подготовке и проведении очередной XIX  

отчетно-выборной конференции  

Тюменской межрегиональной организации  

Общественной организации  

«Всероссийский Электропрофсоюз» 

 
  

     Во исполнение Постановления XII Пленума ТюмнМО ВЭП от 26.09.2019 г. № 12-5 

«Об организации и проведении отчётно-выборной кампании в ТюмнМО ВЭП»: 
 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Вынести на рассмотрение XIII Пленума ТюмнМО ВЭП проект постановления «О 

подготовке и проведении очередной XIX отчетно-выборной конференции 

Тюменской межрегиональной организации Общественной организации 

«Всероссийский Электропрофсоюз». 

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на председателя 

ТюмнМО ВЭП Подосинникова С.В. 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Проект 

 



 
 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ВСЕРОССИЙСКИЙ ЭЛЕКТРОПРОФСОЮЗ» 

 

Тюменская межрегиональная организация 

 

МЕЖРЕГИОНАЛЬНЫЙ КОМИТЕТ 

 

XIII П Л Е Н У М 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

05.12.2019 г.                                              г. Тюмень                                                  № 13-7 

 

О подготовке и проведении  

XIX отчетно-выборной конференции  

ТюмнМО ВЭП 

 

В соответствии с Уставом Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз» 

и решением XII Пленума межрегионального комитета № 12-5 от 26.09.2019 г., 

межрегиональный комитет 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Созвать очередную XIX отчетно-выборную конференцию Тюменской межрегиональной 

организации Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз» 29 

сентября 2020 года в г. Сургуте. 

 

2. Установить норму представительства делегатов от первичных профсоюзных 

организаций на конференцию – 1 человек от 250 членов профсоюза. Для первичных 

профсоюзных организаций, насчитывающих менее 250 членов профсоюза – 1 делегат от 

профсоюзной организации. 

 

3. В десятидневный срок после проведения конференции в ППО в адрес аппарата 

межрегиональной организации направляются:  

- протокол отчётно-выборной конференции;  

- заверенные выписки из протокола об избрании председателя профорганизации, делегатов 

и представителей в состав межрегионального комитета;  

- заполненные анкеты делегатов и делегированных в состав вышестоящего профоргана, 

заверенные их личной подписью. 

 

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на     

    Председателя ТюмнМО ВЭП Подосинникова С.В. 

 

 



 
 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ВСЕРОССИЙСКИЙ ЭЛЕКТРОПРОФСОЮЗ» 

 

Тюменская межрегиональная организация 

 

ПРЕЗИДИУМ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

04 декабря 2019 г.                                 г. Тюмень                                № 21-8 
 

О повестке дня XIII пленума 

 межрегионального комитета  

ТюмнМО ВЭП 05 декабря 2019 г. 

 

     Рассмотрев представленные материалы XIII пленума межрегионального комитета 

Тюменской межрегиональной организации Общественной организации «Всероссийский 

Электропрофсоюз», президиум ТюмнМО ВЭП  

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

Рекомендовать на рассмотрение и обсуждение членам XIII  пленума межрегионального 

комитета ТюмнМО ВЭП 05 декабря 2019 г. следующие вопросы: 

 

1     О решениях и постановлениях 21 президиума ТюмнМО ВЭП, принятых после XII 

Пленума и 04.12.2019 г. 

       (Докл. Ратий Р.И.) 

        

2 

 

      

 

О выполнении ранее принятых решений президиума и межрегионального 

комитета ТюмнМО ВЭП 

(Докл. Ратий Р.И.) 

 

3 О работе уполномоченных Профсоюза и комитетов по охране труда в 

организациях электроэнергетики. 

(Докл. Лебедева Т.В., Лукьяненков А.В.) 

 

4 О мониторинге санитарно-бытовых условий работников  

(Докл. Лебедева Т.В., Лукьяненков А.В.) 

 

5 Об опыте работы ППО в области информационной политики  

(Докл. Аксененко Е.Е., Деева О.А.) 

 

6 

 

 

7 

О состоянии ведения делопроизводства в ППО  

(Докл. Аксененко Е.Е., Деева О.А.) 

 

О подготовке проведения XIX отчетно-выборной конференции ТюмнМО ВЭП. 

(Докл. Подосинников С.В.) 

  

8 

 

 

Об итогах проведения II слета молодежи ТюмнМО ВЭП в Тюмени 17-20 мая 

2019 г. 

(Докл. Аксененко Е.Е.) 



 

9 

 

 

10 

 

 

11  

 

 

 

 

 

           

 

О порядке учета членов ВЭП в первичных профсоюзных организациях. 

(Докл. Подосинников С.В.) 

 

О постоянных комиссиях ТюмнМО ВЭП 

(Докл. Подосинников С.В.) 

 

Разное 

 
 



 
 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ВСЕРОССИЙСКИЙ ЭЛЕКТРОПРОФСОЮЗ» 

 

Тюменская межрегиональная организация 

 

ПРЕЗИДИУМ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

04 декабря 2019 г.                                   г. Тюмень                               № 21-9 
 

 

О внесении изменений и дополнений в  

Положение о конкуре на звание  

«Лучшая первичная профсоюзная организация  

Тюменской межрегиональной организации  

Общественной организации  

«Всероссийский Электропрофсоюз» 

  

 

 

Рассмотрев изменения и дополнения, внесенные в Положение о конкурсе на 

звание «Лучшая первичная профсоюзная организация Общественной организации 

«Всероссийский Электропрофсоюз» решением Президиума № 21-4 от 17.09.2019 г.   

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Утвердить Положение о конкурсе на звание «Лучшая первичная 

профсоюзная организация Тюменской межрегиональной организации Общественной 

организации «Всероссийский Электропрофсоюз» с учётом изменений и дополнений.  

2. Считать утратившим силу постановлением президиума ТюмнМО ВЭП № 14-

4 от 24.09.2018 г. «О внесении изменений и дополнений в Положение о конкуре на 

звание «Лучшая первичная профсоюзная организация Тюменской межрегиональной 

организации Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз» и 

соответствующее Положение о конкурсе с приложениями.  

3. Контроль за выполнением данного постановления возложить на председателя 

ТюмнМО Подосинникова С.В.. 

 

 

 

  
 



 Утверждено 

постановлением президиума 

ТюмнМО ВЭП № 21-9 от 04.12.2019 г. 

 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о конкурсе на звание «Лучшая первичная  

профсоюзная организация» 

Тюменской межрегиональной организации 

Общественной организации 

«Всероссийский Электропрофсоюз» 

  

1. Общие положения 

 

1.1. Целями конкурса на звание «Лучшая первичная профсоюзная 

организация» Тюменской межрегиональной организации Общественной 

организации «Всероссийский Электропрофсоюз» являются: 

- совершенствование системы мер по укреплению организационного 

единства первичных профсоюзных организаций в рамках работы по мотивации 

профсоюзного членства; 

- активизация членов профсоюза в деятельности ППО и 

территориальной организации в целом; 

- укрепление организационной структуры Профсоюза; 

- повышение роли и значимости первичной профсоюзной организации в 

деле защиты социально-трудовых прав и интересов членов Профсоюза; 

- выявление и распространение положительного опыта работы; 

- повышение действенности контроля над соблюдением правил техники 

безопасности, правовой защиты членов Профсоюза;  

- повышение уровня охвата работающих профсоюзным членством, 

улучшение работы по вовлечению в Профсоюз новых членов, в том числе 

молодёжи; 

- повышение ответственности и исполнительской дисциплины; 

- активное участие в улучшении условий труда и быта членов 

Профсоюза и их семей; 

- совершенствование информационного сопровождения деятельности 

первичных профсоюзных организаций. 

 

1.2. В конкурсе могут принимать участие первичные профсоюзные 

организации Тюменской межрегиональной организации Общественной 

организации «Всероссийский Электропрофсоюз», не допускающие нарушений 

Устава ВЭП и постановлений вышестоящих профсоюзных органов. 

 

2. Порядок организации и проведения конкурса 

 

2.1.  Конкурс проводится ежегодно среди первичных профсоюзных 

организаций по двум группам: 



-  первая группа – первичные профсоюзные организации с 

освобождённым председателем ППО; 

- вторая группа – первичные профсоюзные организации с не 

освобождённым председателем ППО. 

В  первой группе представлены первичные профсоюзные организации в 

каждой из подгрупп: 

- с численностью членов Профсоюза до 1000 человек; 

- с численностью членов Профсоюза более 1000 человек. 

Во  второй группе представлены первичные профсоюзные организации в 

каждой из подгрупп: 

- с численностью членов Профсоюза до 100 человек; 

- с численностью членов Профсоюза от 100 до 500 человек. 

- с численностью членов Профсоюза более 500 человек. 

2.2. Итоги подводятся по основным и учитываемым показателям 

(Приложения №1 и №2).  

Основные показатели приводятся в динамике за два года, 

предшествующих году, в котором подводятся итоги конкурса. Рекомендации по 

заполнению таблицы основных показателей приведены в приложении №3.  

2.3. Материалы, подготовленные первичными профсоюзными 

организациями в соответствии с Приложениями №1 и №2 к Положению о 

конкурсе, предварительно рассматриваются коллегиальным органом первичной 

профсоюзной организации.  

Затем, вместе с выпиской из протокола заседания этого органа и 

сопроводительным письмом, материалы представляются в Президиум 

Тюменской межрегиональной организации до 25 февраля следующего за 

оцениваемым годом. Материалы, представленные позднее указанного срока, к 

рассмотрению не принимаются. 

2.4. Для определения победителей используется методика подсчёта баллов, 

когда по каждому показателю первичной профсоюзной организации 

присваивается определённое место в зависимости от уровня этого показателя. В 

случае, если две или несколько организаций по одному показателю в одной 

подгруппе заняли одинаковые места (т.е. набрали равное количество баллов), то 

следующим организациям присваиваются места начиная с цифры, следующей 

после количества организаций, набравших равное количество баллов. 

Далее подсчитывается сумма мест (баллов) за отчётный год. 

Профсоюзной организации, у которой сумма мест по всем показателям 

ниже, чем у других, присваивается первое место. Затем, по возрастающей 

сумме баллов, определяются места последующих.  

При равной сумме мест (баллов), учитывается, в первую очередь, 

наибольший процент охвата профсоюзным членством, при одинаковых 

показателях оцениваются учитываемые показатели.          

2.5. Президиум Тюменской межрегиональной организации имеет право 

проверки материалов, представленных на её рассмотрение.         

2.6. Президиум Тюменской межрегиональной организации не позднее 10 

марта, утверждает итоги конкурса и принимает решение о поощрении 

победителей. 



2.7. Для награждения победителей конкурса учреждаются Дипломы 

Тюменской межрегиональной организации ВЭП и денежные премии раздельно 

по каждой подгруппе в каждой группе: 

за I место –   1 Грамота и премия 20 тыс. рублей; 

за II место –  2 Грамоты и премия по 15 тыс. рублей каждая; 

за III место – 2 Грамоты и премия по 10 тыс. рублей каждая. 

2.8. Выделенные в качестве вознаграждения денежные средства 

расходуются по решению профкома первичной профсоюзной организации. 

2.9. Председатели первичных профсоюзных организаций, занявшие 

призовые места премируются: за I место – 10 000 (десять тысяч) рублей, II 

место – 7 000 (семь тысяч) рублей, III место – 3 000 (три тысячи) рублей. 

 

 

3. Заключительные положения 
 

3.1. Не рассматриваются материалы первичных профсоюзных 

организаций: 

-   имеющих несчастные случаи со смертельным исходом, если они 

связаны с производством и произошли по вине работника – члена Профсоюза; 

- не выполняющих решения выборных органов Тюменской 

межрегиональной организации ВЭП,  в том числе об отчислении членских 

профсоюзных взносов в адрес вышестоящих организаций Профсоюза; 

- имеющих уровень охвата профсоюзным членством ниже среднего по 

Профсоюзу, определенному по состоянию на начало года, в котором 

подводятся итоги конкурса. 

3.2. Информационный материал победителей конкурса публикуется в 

газете «Электропрофсоюз», размещается на сайте. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Приложение №1 

 

 

Основные показатели 

деятельности первичной профсоюзной организации  

 

(полное наименование организации) 

 

№ 

п/п 

 

Показатели 

 

 

За  

20_____  год 

 

За  

20_____ год 

 

1. Уровень охвата профсоюзным членством:  

-    численность работающих, 

- число членов Профсоюза, 

- % охвата профчленством 

     (данные на 31 декабря)  

   

  

  

2. Уровень охвата профсоюзным членством  

работающих  в возрасте до 35 лет     ( в % ) 

 

   

3.        Выполнение мероприятий, предусмотренных 

коллективным договором (количество 

выполненных мероприятий/ к общему числу 

мероприятий в %) 

   

4. Уровень средней заработной платы за 

рассматриваемый период (в руб.) к уровню 

средней заработной платы в организации за 

предыдущий год (в  руб.) 

   

5. Сведения о наличии задолженности: 

- по заработной плате (тыс. руб. на одного 

работающего); 

- по перечислению членских профсоюзных 

взносов от работодателей (тыс. руб. на члена 

Профсоюза) 

   

6.  Кч - коэффициент частоты  

- количество несчастных случаев на 1000 

работающих  

   

 

Председатель  ППО______________________(Ф.И.О.)_____________________            

                                                                                          

                                                                       Печать 

 

Должность по месту основной работы__________________________________ 
         (для председателей ППО не освобождённых от производственной деятельности) 

 

 

 

 

 



 

 Приложение  № 2 

 

 

Учитываемые показатели: 

 

   При подведении итогов смотра-конкурса учитывается: 

- участие первичной профсоюзной организации в отраслевых и 

областных мероприятиях, акциях; 

- регулярность проведения профсоюзных собраний, заседаний 

профкома, актуальность рассматриваемых вопросов; 

- практика контроля за соблюдением трудового законодательства;  

- наличие постоянных комиссий при профкоме и их работа; 

- наличие планов работы профкома (да, нет); 

- наличие молодёжного совета (комиссии) (да, нет); 

- информационная работа в ППО, система доведения информации до 

членов Профсоюза, наличие электронной почты, информационных стендов, 

бюллетеней и т.п.; 

- участие профсоюзной организации в физкультурно-оздоровительных, 

культурно-массовых мероприятиях; 

- организация досуга и отдыха членов Профсоюза и их семей; 

- состояние ведения делопроизводства; 

- своевременность и полнота сдачи статистической отчётности и других 

сведений. 

 

Примечание 

 

    По учитываемым показателям прилагаются: 

- краткая справка о проделанной работе за год, предшествующий году 

подведения итогов конкурса по каждому пункту; 

- планы работы профкома за истекший год (на год, по полугодиям или 

кварталам); 

- как минимум один из протоколов заседания профкома; 

- номенклатура дел профкома; 

- план работы молодёжного совета (комиссии) за отчётный год (по 

полугодиям или кварталам);   

- фотографии информационных стендов, образцы собственной 

информационной продукции, адрес электронной почты профсоюзного 

комитета; 

- перечень постоянных комиссий при профкоме;  

- сведения о количестве выявленных профкомом и устраненных по его 

требованию нарушений трудового законодательства за   истекший год; 

- данные об отдыхе и оздоровлении членов Профсоюза и их детей за 

истекший год; 

- по возможности – фотографии о работе профорганизации и  профкома, 

публикации в СМИ и другие  материалы, характеризующие деятельность 

ППО (можно на СД дисках). 
 



 

 

 

 

Приложение № 3 

 

Рекомендации по заполнению 

таблицы основных показателей конкурса ППО 

 

Основные показатели приводятся за два полных года подряд, 

предшествующих году, в котором подводятся итоги конкурса. По всем 

показателям каждого года начисляются баллы, что позволяет объективно 

оценить динамику деятельности ППО по каждому из показателей 

(положительная или отрицательная). 

В таблице или сопроводительном письме необходимо  приводить  полное 

название первичной профсоюзной организации, а скобках сокращённое 

название. Обязательно указывать полностью фамилию, имя и отчество 

председателя ППО, который подписывает таблицу, а  по второй группе 

ППО необходимо указывать должность председателя по основному месту 

работы. Подпись заверяется печатью организации. 

По первому показателю приводятся статистические данные по 

предприятию и ППО. Члены Профсоюза – неработающие пенсионеры не 

учитываются. 

Второй показатель характеризует уровень работы по вовлечению в 

Профсоюз молодёжи и привлечению её к профсоюзной деятельности.  

По третьему показателю указывается общее число мероприятий 

коллективного договора. При этом представляется  копия акта проверки 

выполнения коллективного договора или справка о его выполнении за 

подписью представителя администрации организации и председателя ППО с 

печатями. 

По четвёртому показателю указывается среднемесячная номинальная 

зарплата за предыдущий  и учитываемый годы по организации, где действует 

ППО. 

Показатели, приведённые в пятом пункте таблицы, не характерны для 

активно и эффективно действующих ППО.  Однако нельзя однозначно 

утверждать, что возможность их проявления полностью устранена.   

Шестой показатель является относительным и в некоторой степени 

характеризует деятельность уполномоченных по охране труда в организации. 

 

 

 

 

 

 



 
 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ВСЕРОССИЙСКИЙ ЭЛЕКТРОПРОФСОЮЗ» 

 

Тюменская межрегиональная организация 

 

ПРЕЗИДИУМ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

04 декабря 2019 г.                                г. Тюмень                                № 21-10 
 

 

Об утверждении Положения  

о дополнительных гарантиях  

выборным работникам Профсоюза  

 
  

     Во исполнение постановления президиума ТюмнМО ВЭП от 25.09.2019 г. № 20-4 

«Об утверждении Положения о дополнительных гарантиях выборным работникам 

Профсоюза» и постановления IX Пленума ЦК № IX-7 от 19.09.2019 г.: 

1. Поручить Департаменту финансов и учёта ВЭП (Бизякина О.И.) доработать 

Положение о дополнительных гарантиях выборным работникам Профсоюза с учётом 

высказанных замечаний и предложений.  

2. Президиуму ВЭП в рамках переданных полномочий рассмотреть и утвердить на 

очередном заседании Положение о дополнительных гарантиях выборным работникам 

Профсоюза в новой редакции.  

Учитывая невыполнение постановления ЦК ВЭП на текущую дату, президиум 

ТюмнМО ВЭП 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Подготовить проект Положения для ТюмнМО ВЭП и представить его для 

рассмотрения на очередном пленуме после исполнения вышестоящими органами 

постановления IX Пленума ЦК № IX-7 от 19.09.2019 г. 

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на председателя 

ТюмнМО ВЭП Подосинникова С.В. 
 

 

 

 

 

 

 
 



 
 

 
 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ВСЕРОССИЙСКИЙ ЭЛЕКТРОПРОФСОЮЗ» 

 

Тюменская межрегиональная организация 

 

ПРЕЗИДИУМ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

04 декабря 2019 г.                          г. Тюмень                                № 21-11 
 

 

О кадровом резерве  

на замещение должностей руководителей  

первичных профсоюзных организаций 

ТюмнМО ВЭП 

 

Руководствуясь положениями Концепции кадровой политики Общественной 

организации «Всероссийский Электропрофсоюз», п.1.14 ст.36 Устава ВЭП, 

президиум ТюмнМО ВЭП  

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Утвердить решения коллегиальных органов первичных профсоюзных 

организаций ТюмнМО ВЭП о кадровом резерве на замещение должностей 

руководителей первичных профсоюзных организаций ТюмнМО ВЭП (список 

прилагается).  

2. Продолжить практику рассмотрения реализации Концепции кадровой 

политики в первичных профсоюзных организациях ТюмнМО ВЭП на пленумах 

межрегионального комитета. 

 

 

 

 

 



Список кандидатур 

на замещение должностей председателей первичных профсоюзных организаций ТюмнМО ВЭП 

(по состоянию на 01.12.2019 г.) 
№ 

п/п 

Наименование профсоюзной 

организации 

Ф.И.О. кандидата Занимаемая 

должность 

Год 

рождения 

Стаж работы в 

профорганах 

Решение 

коллегиального 

органа 

1. ППО Сургутской ГРЭС-1 Плешков Андрей 

Владимирович 

Ведущий инженер 

службы организации 

сервисов 

1983 12 лет Постановление 

ПК от 05.06.2018 

№ 40 

2. ППО Сургутской ГРЭС-2  Подосинников 

Виталий Сергеевич 

Машинист-

обходчик по 

котельному 

оборудованию 

1990 4,5 года Постановление 

ПК от 14.11.2019 

№ 44-2 

  Бабкин Иван 

Валерьевич 

ОИТ 

ведущий инженер-

руководитель 

группы 

1986 3 года 3 мес. Постановление 

ПК от 14.11.2019 

№ 44-2 

  Лутков Владимир 

Михайлович 

АСУ ТП 

ведущий инженер-

технолог 

1974 12 лет Постановление 

ПК от 14.11.2019 

№ 44-2 

3. ППО Уренгойской ГРЭС      

4. ППО Нижневартовской ГРЭС      

5. ППО Энергокомплекс  Крашенинина Анна 

Николаевна 

Инженер СРЗА 1994 4 года  

  Ступник Алексей 

Сергеевич 

Специалист СПБ и 

ПК 

1991 3 года  

6. ППО Тюменской ТЭЦ-1 Ярунова Юлия 

Александровна 

Административный 

менеджер ЗСР 

1968 25 лет Постановление 

ПК № 77-1 от 

31.10.2019 

  Данилов Александр 

Петрович 

Машинист 

энергоблока КТЦ 

1979 10 лет Постановление 

ПК № 77-1 от 

31.10.2019 

7 ППО Тюменской ТЭЦ-2 Белоусов Павел 

Анатольевич 

 

Старший мастер 

КТЦ 

 

1972 

 

15 лет 

Постановление 

ПК № 1-5 от 

12.01.2018 



  Ковалев Дмитрий 

Геннадьевич 

Ведущий инженер 

по релейной защите 

и автоматике 

 

1981 

 

4 года 

Постановление 

ПК № 1-5 от 

12.01.2018 

8. ППО Сургутских электрических сетей Кудашев Андрей 

Николаевич 

Электромонтер ОВБ 1985 13 лет Постановление 

ПК № 40-1 от 

15.11.2019 г. 

  Шаяхметова 

Наталья Ивановна 

Инженер 1 

категории СКиТ 

АСУ 

1974 9 лет Постановление 

ПК № 40-1 от 

15.11.2019 г. 

  Бутынец Алена 

Анатольевна 

Бухгалтер ведущий 1977 16 лет Постановление 

ПК № 40-1 от 

15.11.2019 г. 

9 ППО Тюменских распределительных 

сетей 

     

10 ППО Ишимских электрических сетей Васильева Наталья 

Владимировна 

 1981 9 лет Постановление 

ПК № 52-2 от 

11.11.2019 г 

11 ППО Тобольских электрических сетей Пронин Владимир 

Николаевич 

Мастер УРУ 

Тобольского РЭС 

1971 8 лет Постановление 

ПК № 11-3 от 

07.11.2019 г. 

12 ППО Нижневартовских электрических 

сетей 

Охрименко 

Александр 

Леонидович 

Мастер 2 группы 

СКиТ АСУ 

1971 26 лет Постановление 

ПК № 40 от 

14.11.2019 

  Кононенко Андрей 

Владимирович 

Мастер СОПБ 1977 24 года Постановление 

ПК № 40 от 

14.11.2019 

13 ППО Северных электрических сетей Язданова Елена 

Сергеевна 

Специалист ОЭиТ 1991 8 лет Постановление 

ПК № 8 от 

21.11.2019 

14 ППО Урайских электрических сетей Емельянов Эдуард 

Геннадьевич 

юрисконсульт 1978 10 лет Постановление 

ПК № 10-3 от 

18.11.2019 г 

15 ППО Ноябрьских электрических сетей  Гойко Екатерина 

Николаевна 

Специалист 2 

категории АХО 

1983 2 года Постановление 

ПК № 121-2 от 

07.11.2019 г 

16 ППО Южных электрических сетей Дубовец Евгения Инженер 1-ой 1978. 14 лет Постановление 



Николаевна категории ПТО ПК № 23-1 от 

07.11.2019 г 

17 ППО Нефтеюганских электрических 

сетей 

Слюсарева Наталья 

Сергеевнаовна 

Специалист отдела 

логистики и МТО 

1993 2 года 3 мес. Постановление 

ПК № 46-2 от 

15.11.2019 г. 

  Лукашков 

Владимир 

Сергеевич 

Инженер Службы 

метрологии и 

контроля качества 

электроэнергии 

1991 4 года 4 мес Постановление 

ПК № 46-2 от 

15.11.2019 г. 

18 ППО Когалымских электрических 

сетей 

Скрыпский Олесь 

Петрович 

Инженер 1 

категории СКиТ 

АСУ 

1984 8 лет Постановление 

ПК № 42 от 

18.11.2019 г 

19 ППО Исполнительной дирекции АО 

«ТЭ» 

     

20 ППО КВАРЦ Групп ЗСФ Моисеева Елена 

Сергеевна 

Главный метролог  3 года  

21 ППО ОАО «ЮТЭК-Покачи»      

22 ППО аппарата ТюмнМО ВЭП Мироненко 

Людмила 

Федоровна 

бухгалтер 1976 13 лет Постановление 

ПК № 19 от 

07.11.2019 г. 

23 ППО ОАО «ЮТЭК-Нефтеюганск» Богословская 

Ирина Ивановна 

Ведущий инженер 

ПТО 

1960 15 лет Постановление 

ПК № 1 от 

09.01.2018 г. 

24 ППО ОАО «ЮТЭК-Когалым»  Дымерец В.В. Бухгалтер 1983 10 лет Постановление 

ПК № 5 от 

22.11.2019 г. 

  Федосеева А.В. Экономист 1982 8 лет Постановление 

ПК № 5 от 

22.11.2019 г. 

25 ППО Сургутских городских 

электросетей 

Дубовцев Иван 

Георгиевич 

Слесарь по сборке 

металлоконструкций 

1989 4 года Постановление 

ПК № 11-1 от 

08.11.2019 г. 

26 ППО Сургутских районных 

электросетей 

Шнейдер Любовь 

Петровна 

Экономист ПЭО 1984 2 года  Постановление 

ПК № 189 от 

21.11.2019 г. 

  Черепанов Мастер службы 1985 5 лет Постановление 



Владимир 

Витальевич 

релейной защиты 

автоматики и 

измерений 

ПК № 189 от 

21.11.2019 г. 

27 ППО Тюменского аккумуляторного 

завода 

Гера Ирина 

Раисовна 

Заместитель 

начальника 

экологической 

службы 

1971 9 лет Постановление 

ПК № 8 от 

14.11.2019 г. 

  Овчинников 

Кирилл 

Анатольевич 

Сборщик 111 

производства 

1968 9 лет Постановление 

ПК № 8 от 

14.11.2019 г. 

28 ППО «Юграэнерго»      

29 ППО Няганской ГРЭС Кинзягулов Марат 

Минегареевич 

Ведущий специалист 

по АИИС КУЭ, 

СТМиС и СДТУ 

1982 3 года Постановление 

ПК № 58-2 от 

28.11.2019 г. 

  Плетнев Роман 

Сергеевич 

Начальник КТЦ 1981 4,5 года Постановление 

ПК № 58-2 от 

28.11.2019 г. 

30 ППО УСТЭК      

31 ППО ЮРЭСК      
 



 
 

 
ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ВСЕРОССИЙСКИЙ ЭЛЕКТРОПРОФСОЮЗ» 

 

Тюменская межрегиональная организация 

 

ПРЕЗИДИУМ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 
04 декабря 2019 г.                        г. Тюмень                                       № 21-12 

 

 

О  Плане работы Тюменской 

межрегиональной организации ВЭП 

на I полугодие 2020 года 

 

  

 

В целях выполнения основных задач Тюменской межрегиональной 

организации Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз» в 

2018 году, президиум ТюмнМО ВЭП 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Утвердить План работы Тюменской межрегиональной организации 

Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз» на I полугодие 

2020 года (прилагается). 

2. Руководству ТюмнМО ВЭП обеспечить выполнение Плана и, в случае 

необходимости, производить его корректировку. 

3. Контроль за выполнением данного постановления оставляю за собой.  
 
 
 

 



Утвержден 

                                                                                  постановлением Президиума                                                                              

                                                                № 21-12 от 04 декабря 2019 г. 

 

План работы 

Тюменской межрегиональной организации 

Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз»  

на I полугодие 2020 г. 

 

Подготовить и провести: 

 

XIV Пленум межрегионального комитета  

 

25 марта 2020 года  

 

с повесткой дня: 

 

1. Об изменениях в составе Тюменской межрегиональной организации 

    Отв. Организационный отдел. 

 

2. О выполнении ранее принятых постановлений межрегионального комитета   

    и президиума ТюмнМО ВЭП 

    Отв. Организационный отдел. 

 

3. Об итогах статистической отчетности. 

    Отв. Организационный отдел. 

 

4. О работе уполномоченных и комитетов по охране труда в ППО.  

    О мониторинге санитарно-бытовых условий работников. 

    Отв. Технический инспектор. 

 

5. Об опыте работы ППО в области информационной политики. 

    О состоянии ведения делопроизводства в ППО. 

    О реализации Концепции кадровой политики Профсоюза в ППО. 

    Отв. Руководство ТюмнМО, руководитель пресс-службы. 

 

6. Об исполнении бюджета за 2019 год.  

    Отв. Главный бухгалтер. 

 

7. О рекомендациях на должность председателя ТюмнМО ВЭП. 

    Отв. Организационный отдел. 

8. Об итогах конкурсов «Лучшая первичная профсоюзная 

организация   

    ТюмнМО ВЭП» и «Лучший уполномоченный по охране труда  

    ТюмнМО ВЭП» по итогам 2014 года. 

Отв. Организационный отдел. 

 

 

Заседания Президиума ТюмнМО ВЭП: 
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Январь-март 2020 года 

 

с повесткой  дня: 
 

 

1. О повестке дня XIV пленума межрегионального комитета 

ТюмнМО ВЭП 

Отв. Руководство ТюмнМО, организационный отдел.  

2.   Об итогах конкурса на звание «Лучшая первичная профсоюзная 

организация Тюменской межрегиональной организации» за 2019 год 

Отв. Руководство ТюмнМО, организационный отдел. 

3.  Об итогах конкурса  на звание «Лучший уполномоченный по ОТ в 

ТюмнМО ВЭП» в 2019 году 

Отв. Технический инспектор 

4.  О квотах на награды в 2020 году 

Отв. Руководство ТюмнМО, организационный отдел. 

5.  О Плане обучения профсоюзных кадров и актива ТюмнМО ВЭП 

на 2020 год 

Отв. Руководство ТюмнМО, организационный отдел. 

6.  Об участии ТюмнМО ВЭП в первомайской акции профсоюзов в 

2020 году  

Отв. Руководство ТюмнМО, организационный отдел. 

7. О подготовке докладов по вопросам повестки дня на очередной 

пленум ТюмнМО ВЭП 

Отв. Руководство ТюмнМО, организационный отдел. 

Май-июнь 2020 года 

 

с повесткой дня: 

 

1. Об итогах участия ППО в первомайских мероприятиях. 

     Отв. Организационный отдел. 
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2. Об итогах конкурса на лучшую публикацию в газете 

«Электропрофсоюз» в 2019 г. 

 

    Отв. Руководство ТюмнМО, руководитель пресс-службы 

 

3. О О подготовке докладов по вопросам повестки дня на очередной 

пленум    

    ТюмнМО ВЭП 

    Отв. Руководство ТюмнМО, организационный отдел. 

 

4. О Плане работы межрегионального комитета на II полугодие 2020 

года. 

      

     Отв. Руководство ТюмнМО, организационный отдел. 

 

 

ОБЩИЕ МЕРОПРИЯТИЯ: 

 

 1. Проведение семинаров-совещаний профактива и председателей 

первичных профсоюзных организаций. 

Срок – I полугодие.        Отв. Руководство ТюмнМО, организационный   

                                              отдел. 

 

          2. Координация действий первичных профсоюзных организаций при 

проведении общероссийских акций ФНПР и ВЭП с последующим сбором 

итоговой информации и направлением ее в Центральный комитет ВЭП. 

Срок – I полугодие.        Отв. Руководитель ТюмнМО. 

 

 3. Оказание необходимой помощи первичным профсоюзным 

организациям ВЭП в пределах своих полномочий. 

 Срок – I полугодие.       Отв. Руководитель ТюмнМО, аппарат  

                                                 межрегионального комитета   

 

 4. Представление интересов первичных профсоюзных организаций на 

уровне ВЭП и Тюменского областного совета профсоюзов. 

Срок – I полугодие.        Отв. Руководитель ТюмнМО. 

 

          5. Представление интересов первичных профсоюзных организаций в 

социальном партнерстве с работодателями и их представителями. 

Срок – I полугодие.        Отв. Руководитель ТюмнМО. 

 

 

          6. Подготовка материалов для рассмотрения на заседаниях Президиума 

и Пленума межрегионального комитета. 

          Срок – I полугодие.        Отв. Руководитель ТюмнМО, аппарат   

                                                           межрегионального комитета. 

 

          7. Подготовка и проведение XIV Пленума и заседаний Президиума. 
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Срок - I полугодие.       Отв. Руководитель ТюмнМО,  

                                               организационный отдел. 

 

8. Участие в реализации Плана работы межрегионального комитета на I 

полугодие 2020 г. 

          Срок - I полугодие.         Отв. Аппарат межрегионального комитета.     

  

          9. Осуществление контроля за выполнением коллективных договоров.    

Срок - I полугодие.              Отв. Руководство ТюмнМО. 

 

 10. Подготовка материалов по конкурсам «Лучший коллективный 

договор» и «Лучшая публикация в журнале «Вестник Электропрофсоюза» за 

2019 год для рассмотрения комиссиями. 

Срок - I полугодие               Отв. Организационный отдел, руководитель    

                                                       пресс-службы 

 

11. Обобщение статистических данных за 2019 год, подготовка  отчетов 

и предложений. 

Срок - I полугодие               Отв. Организационный отдел,      

                                                       технический и правовой инспектор 

 

12. Реализация Плана обучения профсоюзных кадров и актива на 2020 

год. 

По отдельному плану          Отв. Руководство ТюмнМО,  

                                                      организационный отдел.   

                                                               

13. Подготовка материалов и их публикация в газете Тюменской 

межрегиональной организации и «Вестнике Электропрофсоюза».  

Ежемесячно.                                Отв. Руководитель пресс-службы. 

                                                                        

14. Подготовка материалов и размещение их на WEB-сайте. 

Ежедневно.                                  Отв. Руководитель пресс-службы,                                                                

                                                              руководство ТюмнМО. 

 

 15. Оказание помощи первичным профсоюзным организациям по их 

просьбам с выездом на места. 

          Срок - I полугодие                      Отв.Руководство ТюмнМО,  

                                                                    аппарат межрегионального комитета.  

 

 

 



 
 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ВСЕРОССИЙСКИЙ ЭЛЕКТРОПРОФСОЮЗ» 

 

Тюменская межрегиональная организация 

 

ПРЕЗИДИУМ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

  04 декабря  2019 г.                        г. Тюмень                                       № 21-13 

 

О представлении к награждению  

профсоюзных активистов ППО 

Сургутской ГРЭС-2 ТюмнМО ВЭП 

   

      Рассмотрев выписку из протокола заседания профсоюзного 

комитета первичной профсоюзной организации Сургутской ГРЭС-2 ТюмнМО 

ВЭП (протокол № 44-6 от 14.11.2019 г.), президиум ТюмнМО ВЭП 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

              

 За длительную и безупречную работу в Профсоюзе, к 35-летию 

образования филиала «Сургутская ГРЭС-2» ПАО «Юнипро» представить к 

награждению профсоюзных активистов первичной профсоюзной организации 

Сургутской ГРЭС-2 ТюмнМО ВЭП: 

 

Нагрудным знаком  

Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз» 

 «За активную работу в профсоюзе»: 

 

1. Ибраеву Елену Анатольевну, бухгалтера первичной профсоюзной 

организации Сургутской ГРЭС-2 ТюмнМО ВЭП. 

 

Почетной грамотой  

Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз»: 

 

1. Зинченко Елену Юрьевну, инженера цеха автоматизированной системы 

управления ТП; 

2. Сопитько Александра Александровича, мастера ЭРЦ. 

 

Объявлению Благодарности Президиума 

Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз»: 

 

1. Булгакову Елену Сергеевну, ведущего специалиста по Охране Труда; 

2. Луткова Владимира Михайловича, ведущего инженера цеха АСУ ТП; 



3. Золотухина Владимира Викторовича, мастера ЦЦР. 

 

Почетной грамотой  

ТМООП «Тюменский облсовпроф»: 

 

1. Богоеву Ольгу Ивановну, машиниста крана ЦЦР; 

2. Нехорошева Вадима Анатольевича, мастера ЦЦР; 

3. Ершова Вячеслава Михайловича, электрогазосварщика ЦЦР. 

 

Благодарственным письмом  

ТМООП «Тюменский облсовпроф»: 

 

1. Шевелеву Екатерину Евгеньевну, начальника смены станции, ХЦ; 

2. Лукьянову Татьяну Валерьевну, инженера ХЛ;  

3. Кочеряна Армена Гургеновича, электромонтера по обслуживанию 

электрооборудования ЭЦ. 

 

 

. 

 

 

 



 
 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ВСЕРОССИЙСКИЙ ЭЛЕКТРОПРОФСОЮЗ» 
 

Тюменская межрегиональная организация 
 

ПРЕЗИДИУМ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 
 

04 декабря 2019 г.                        г. Тюмень                                       № 21-14 
 

О поощрении по результатам 

Спартакиады филиалов  

АО «Тюменьэнерго» за 2019 г. 
 

 По результатам Спартакиады филиалов АО «Тюменьэнерго» 2019 года, 
 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
       

1. За 1-ое место в Спартакиаде премировать: 

       - ППО Урайских электрических сетей ТюмнМО ВЭП с награждением 

Грамотой и денежной премией  30 000 (тридцать тысяч) рублей; 

       - председателя ППО Урайских электрических сетей Андрющенко Олега 

Николаевича в размере 15 000 (пятнадцать тысяч) рублей. 

2. За 2-ое место в Спартакиаде премировать: 

- ППО Сургутских электрических сетей ТюмнМО ВЭП с награждением 

Грамотой и денежной премией  20 000 (двадцать тысяч) рублей; 

- председателя ППО Сургутских электрических сетей Гаррас Лилию 

Петровну в размере 10 000 (десять тысяч) рублей. 

3. За 3-е место в Спартакиаде премировать: 

- ППО Нижневартовских электрических сетей ТюмнМО ВЭП с 

награждением Грамотой и денежной премией  15 000 (пятнадцать тысяч) рублей; 

- председателя ППО Нижневартовских электрических сетей Аксененко 

Евгения Евгеньевича в размере 7 000 (семь тысяч) рублей.   

4. За высокий уровень организации соревнований и активную помощь в 

развитии спортивного движения АО «Тюменьэнерго» премировать председателя 

ППО «Тюменские распределительные сети» ТюмнМО ВЭП Девяткову 

Александру Сергеевну денежной премией в размере 15000 (пятнадцать тысяч) 

рублей. 

4.   Главному бухгалтеру Чередниченко Л.П. перечислить на расчетные счета 

первичных профсоюзных организаций вышеуказанные суммы с учетом налогов. 

5.  Премирование осуществить из средств Фонда премирования. 
 

 

 



 
 

ОБЩЕСТВЕННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ВСЕРОССИЙСКИЙ ЭЛЕКТРОПРОФСОЮЗ» 

 

Тюменская межрегиональная организация 

 

ПРЕЗИДИУМ 
 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

 

  04 декабря  2019 г.                        г. Тюмень                                       № 21-15 

 

О награждении Почетной грамотой 

ТюмнМО ВЭП профсоюзных активистов  

ППО Сургутской ГРЭС-2 ТюмнМО ВЭП 

   

      Рассмотрев выписку из протокола заседания профсоюзного 

комитета первичной профсоюзной организации Сургутской ГРЭС-2 ТюмнМО 

ВЭП (протокол № 44-6 от 14.11.2019 г.), президиум ТюмнМО ВЭП 

 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

              

 за добросовестный труд, длительную и активную работу в профсоюзе, к 35-

летию образования филиала «Сургутская ГРЭС-2» ПАО «Юнипро» наградить 

Почетной грамотой Тюменской межрегиональной организации ВЭП:  

 

1. Максаеву Наталью Вячеславовну, заместителя начальника ХЦ; 

2. Жорова Филиппа Игоревича, слесаря по обслуживанию оборудования 

КТЦ;  

3. Кравец Валентину Владимировну, инженера-электроника цеха АСУ ТП;  

4. Зварыгина Владимира Иннокентьевича, ведущего специалиста АХО; 

5. Артемьева Александра Николаевича, начальника сектора цеха АСУ ТП. 

 

 

 Председатель ТюмнМО ВЭП      С.В.Подосинников 

 . 
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